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I SISSEJUHATUS

Maardu Pd&hikooli arengukava on dokument, mis méérab dra kooliarenduse pdhisuunad ja
-valdkonnad, tegevuskava kolmeks aastaks ning arengukava uuendamise korra.

Maardu Pohikooli arengukava ldhtub Eesti Vabariigi pdhikooli — ja giimnaasiumiseaduse §3'
alusel ( RTI 2000.a, 54, 349 ) kooli pohiméérusest, pohikooli-ja glimnaasiumi riiklikust
oppekavast ning pohikooli toimetuleku dppekavast.

Kooli arengukava kinnitamine toimub linnavolikogu poolt sitestatud korras.

1. Arengukava on kooli arengut ja rahastamist suunav dokument

2. Arengukava koostamine toimus demokraatlikus protsessis, kuhu olid kaasatud kooli
tootajad ja hoolekogu esindus

3. Arengukava tulemuslikkust hinnatakse arengukavas esitatud tulemusniitajate alusel {iks
kord aastas, augustis, vahekokkuvdtteid tehakse eelarveaasta 16pus

4. Arengukava tditmisele annab hinnangu koolis moodustatud komisjon, kuhu kuuluvad
kooli juhtkond, ainendukogude juhid ja hoolekogu liikmed

5. Tulenevalt komisjoni hinnangust ja ettepanekutest lisatakse arengukavasse tdiendused ja
parandused kooli edasiseks tegevuseks

6. Kooli arengukava on aluseks eelarveeraldiste taotluseks ja omatulude planeerimiseks.

II ULDANDMED

1. Kooli ajalugu

Koolimaja on ehitatud 1964.aastal. Kuni 1987.aastani to6tas kool Maardu Keskkooli nime
all. Alates 1987.a parast Maardu Keskkooli tdé6le asumist uues koolihoones kannab kool
Maardu Péhikooli nime. Opilaste pdhikontingendi moodustavad Maardu vanas linnaosas
elavad opilased.

2. Demograafiline situatsioon

Maardu linn asub 15 km Tallinnast. Linnu tihendab omavahel bussiliiklus. Elanike arv on
ligikaudu 16500 inimest. Maardu Pohikooli kontingenti ei saa pidada stabiilseks. Kooli
teeninduspiirkonda saabuvad Tallinnast lastega perekonnad, kes on volgnevuse pérast vélja
tostetud oma korteritest. Peamiselt on need probleemsed perekonnad. Paljud &pilased
kasvavad peredes, kus puudub iiks vanem voi vanemad on téotud. Viimastel aastatel
siirduvad Opilased dppima teistesse piirkondadesse, eeskétt Tallinna.



Opilaste arvulise koosseisu prognoos 2007-2010. dppeaastaks:

Oppeaasta Opilaste arv 1 klass 9 klass
2007/2008 349 35 47
2008/2009 336 35 48
2009/2010 340 35 31

Laste arv vOib suureneda, kui vastavalt linna arengukavale on kooli teeninduspiirkonnas ette
ndhtud uute elamute ehitamine.

3. Maardu P6hikooli 6pilaste perede iildiseloomustus
Opilased:

Koolis dpib 392 opilast, 14 rahvuse esindajat - venelased, eestlased, ukrainlased,
valgevenelased, tatarlased, latlased, leedulased, mordvalased, kasahhid, aserbaidzaanlased,
sakslased, soomlased, grusiinlased, armeenlased.

Peale vene keele kdneldakse peredes ka eesti, ukraina, tatari, armeenia keelt.

Lapsevanemad:

104 mittetéielikku perekonda

25-s peres on vanemad tootud

87-s peres tootab liks vanem

87-1 lapsevanemal on korgharidus

108-1 vanemal on keskeriharidus

110-1 keskharidus

34-1 16petamata keskharidus

144 lapsevanemat on Maardu Pohikooli vilistlased.

Maardu Pohikool lapsevanemate silmade liabi:

Ankeetkiisitlus on lébi viidud 2007.a maikuus.

Ankeetkiisitlus tehti 6.-9.klassi lapsevanemate seas, et vélja selgitada dpilaste haridustase ja
riigikeele oskus.

Ankeetkiisitlusele vastas 111 lapsevanemat , neist 14 arvas, et nende laps suhtleb riigikeeles
vabalt, 75 arvas, et laps teab riigikeelt kooli programmi alusel ja 21 arvas, et ei oska suhelda
riigikeelt; 50 lapsevanemat toetab modne Oppeaine Opetamist eesti keeles ning 53
lapsevanemat ei toeta eestikeelset ainedpetust.

Lapsevanemate arvamuste pdohjal voib ette ndha, et meie kooli dpilaste edasidoppimisplaanid
on jargmised:

e 48 dpilast 1dheb venekeelsesse giimnaasiumi
e 2 dpilast ldheb eestikeelsesse giimnaasiumi
® 54 dpilast ldheb kutsekooli.



4. Opetajaskond

Seisuga 14.06.07 edendab kooli Oppe-ja kasvatuslikku protsessi arengut ja tdiustamist 48
Opetajat.

Koik Opetajad vastavad pedagoogidele kehtestatud kvalifikatsiooninduetele. Koolis on 7
vanemopetajat ja 41 pedagoogi.

Koolis on psiihholoog, logopeedid, pikapidevariihma Opetajad, raamatukoguhoidja, infojuht,
huvijuhid.

Teenindavat personali on 17 tdotajat.

5. Koolisisene metoodiline t66

Koolis tootavad jargmised ainekomisjonid :
e klassidpetajate komisjon

e cesti keele kui teise keele komisjon

e inglise keele komisjon

e reaalainete komisjon

e ajaloo, geograafia, bioloogia komisjon

e cmakeele komisjon

e oskusainete komisjon.

6. Opilasorganisatsioonid

e Opilasomavalitsus

Opilased osalevad koolielu probleemide lahendamisel, otsuste vastuvdtmisel ja elluviimisel.
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. Traditsioonilised iiritused

esimese koolipdeva aktus, tarkusepdev 1.-9.klassile ja dpetajaskonnale
Opetajate pdeva tdhistamine

spordipdevad erinevatel aastaaegadel

joulupeod 1.-9. klassidele

isade - ja emadepdeva tdhistamine

Eesti Vabariigi aastapdeva aktus

viimane koolikell 1opuklassile

kooli 16puaktus 9 klassidele

rahvakalendri tdhtpdevade tdahistamine ( kadripdev, hingedepiev )
Halloween, sdbrapédev

oppeekskursioonid Eestis , vidlismaal

K. J. Petersoni eesti keele pdeva tdhistamine

kooli teatri esinemine

ainenddalad

lahtiste uste paev

lastevanemate iildkoosolek.



III HETKEOLUKORD

1. Tulemuslikkuse hindamine

Kooli dppe- ja kasvatustegevuse ning juhtimise tulemuslikkuse hindamise kriteeriumid on
satestatud haridus- ja teadusministri maédrusega 31.07.2003.a nr 42 “Riikliku jirelevalve
labiviimise kord” ja haridus-ja teadusministri 4.08.2006.a méiédrus nr 23 ”Kooli ja koolieelse
lasteasutuse ndustamise tingimused ja kord sisehindamise kiisimustes”.

2. Hetkeseis ja arengueeldused

Maardu Pdhikool on Maardu linna munitsipaalkool. Opilaskond kujuneb peamiselt Maardu
linna ja Maardu linna iimbritsevate kiilade ning Joeldhtme valla lastest.

Kooli t66 on korraldatud vastavalt Eesti Vabariigi seadustele, Eesti Vabariigi haridus-ja
teadusministri méérustele, Maardu Pdhikooli pShiméérusele .

Oppetoos lihtutakse kooli dppekavast, mis on kooskdlas kehtiva riikliku dppekavaga.
Hetkeseisu fikseerimisel on ldhtutud riikliku jérelevalve 31.07.2003.a méiéruse nr 42
nouetest:

1) Kooli juhtkonnal on ndutav kvalifikatsioon, lisaks sellele on ldbitud juhtimisalased
kursused. Direktor ja direktori asetditjad dppe- ja kasvatustdo alal korraldavad dppetegevust,
vitvad 1dbi arenguvestlusi kooli personaliga, tegelevad kavakindlalt Opetajaskonna t66
hindamisega, metoodilise t66 suunamise ja tdiendkoolituse planeerimisega. Arusaam ning
vastutus direktori ja tema asetéitjate vahel on selge.

2) Klassijuhatajad ja ainedpetajad ldhtuvad oma t66s kooli dppekasvatustoo iilesannetest,
klassi probleemidest. Nendel on iilevaade Opilaste kodusest olukorrast. Klassijuhatajad
teevad koostdod ainedpetajate, kooli juhtkonna ning opilaste vanematega. Nad planeerivad,
analiilisivad, hindavad ning koordineerivad koostegevust. Klassijuhatajad viivad 14dbi
arenguvestlust opilastega.

3) Kooli teenindav personal teab oma iilesandeid, otsustus- ja vastutuspadevust.

4) Oppendukogu liikmed kiivad koos regulaarselt vastavalt todplaanile, kisitlevad koolielu
olulisi ja prioriteetseid kiisimusi, vOtavad vastu sisulisi otsuseid, mis aitavad tagada
tulemuste jéarjekindla paranemise, arengu.

5) Koolis on moodustatud &pilasomavalitsus. Opilasomavalitsus tdidab oma iilesandeid
vastavalt pohikooli- ja giimnaasiumiseaduse, kooli pohimédruse ja Opilasomavalitsuse
pohiméérusega kehtestatud Oigustele ja kohustustele.

6) Koolis on olemas otstarbekas asjaajamise kord. Peetakse ndutavaid rakendusraamatuid.
Sekretdr vormistab dokumente nduetekohaselt. Dokumenteeritud on kdik kooli tdhtsamad
tegevused.

7) Eelarve prioriteedid tulenevad kooli Oppekava, arengukava ja iildtooplaanis kavandatu
rakendamisest. Ressursse kasutatakse eesmérgipdraselt. Kool vajab tdiendavaid
investeeringuid duSiruumide, voimlaploki ja jooksva remondi tarbeks. Kooli vahendite
kasutamist on analiitisitud kooli juhtkonnas, hoolekogus ja Maardu Linnavalitsuses.



8) Kooli dppekava on kooskdlas riikliku dppekavaga. Koolis on olemas dppekava tditmiseks
vajalikud Oppematerjalid ja vahendid. Tunnijaotusplaan nditab oppetod kohustuslikku osa ja
diferentseerimise vdimalusi.

9) Opetamisstrateegiate ja - meetodite valik on mdtestatud ning mitmekesine, arvestatakse
Opilaste vdimekust ja arengu eripirasid. Maardu Pdhikoolis toimib Opilaste abistamine
viljaspool dppetunde. Opilased saavad regulaarselt konsultatsioone ainedpetajatelt. Koolis
on korraldatud logopeediline teenindamine 40 opilasele, diferentseeritud dppel on 18 dpilast
ning kodudppel 34 dpilast. Oppetddd toetab ka pikapievariihm.

10) Riigieelarvelisi vahendeid on kasutatud otstarbekalt ja sihipéraselt.

11) Kool vdimaldab Opetajatele enesetdiendamist. Vastavalt kooli vajadusele osaletakse
timberdppes.

12) Oppimist ja Opetamist toetab aktiivne osalemine oliimpiaadidel, dpilasvdistlustel,
konkurssidel, kus on saadud auhinnalisi kohti.

13) Koolis on tdine atmosfiir. Opetajate ja dpilaste koostod on hea ja tulemuslik. Kooli
Oppetdos kasutatakse kaasaegseid voimalusi erinevate ainete dpetamisel. Kool on arvestanud
eridpet vajavate Opilaste hulgaga ning koolis on sisse viidud parandusdpe, individuaal-ja
riihmadpe logopeedi juures, kodudpe ning tootab pikapdevariihm Opiraskustega Opilastele.

14) Koolil on tdielik iilevaade teeninduspiirkonda kuuluvatest koolikohustuslikest lastest
ning peetakse nouetekohast arvestust Opilasraamatus.

15) Koolil on s6dkla, puhvet ja raamatukogu.

IV KOKKUVOTE ARENGUKAVA TAITMISEST AASTATEL
2003 - 2006

Kooli arengu indikaatorid:

e sisekontroll

e arenguvestlused Opilastega

e arenguvestlused kooli personaliga

e Kkiisitlused

e oOpilaste maakondlike aineoliimpiaadide, konkursside tulemuste analiiiis
e pohikooli riigieksamitulemused ning iileriigiliste tasemetdode tulemused.

Arengukavas piistitatud kooli arengu prioriteedid on osaliselt tdidetud.

Hoolekogu tegutses asjatundlikult kooli huvides. Lastevanemate rahulolu viljaselgitamiseks
viidi 1dbi ankeetkiisitlusi ja lastevanemate koosolekuid.

Opetajate plaanipdrane aine-ja kasvatusalane tiienduskoolitus aitas kaasa kooli dppe-ja
kasvatustegevusele.

Uuendati kooli dppekava. Suuremat tdhelepanu pdorati dpilaste padevuste kujundamisele ja
Oppekavas ldbivatele teemadele.



1.septembrist 2006.a. alustati eesti kirjanduse ja {ihiskonnadpetuse Opetamist eesti keeles.
Osaliselt eesti keeles toimuvad ka kehalise kasvatuse ja muusikadpetuse tunnid. Inglise keel
laks tile iihtsele Oppevahendite siisteemile. Avati teine arvutiklass, metoodikaklass ning kaks
toimetulekuklassi.

Enam tihelepanu poorati koolikohustuse tditmise tagamisele, samuti erivajadustega laste
Opetamisele.

Paranes dpilasomavalitsuse t66. Opilasomavalitsuse juhatus kiib regulaarselt koos. Suuremat
koost6dd oodatakse sotsiaalpedagoogilt ja koolipsiihholoogilt.

Kooli materiaalne baas ei vasta kooli vajadustele. Renoveeriti kooli sddkla ning garderoob,
kuid voimlat on vaja remontida, sest ta ei vasta nduetele, arvestades tervisekaitsetalituse
ndudeid.

Koolis ei ole tditmata dpetajate ametikohti.

Suurt tdhelepanu poorati riigikeele Opetamisele (Opetajad alustasid alates 3.oktoobrist 2006.a
eesti keele suhtluskursusega).

1.septembrist 2006.a.alustati 5.,6.ja 9.klassides eesti kirjanduse dpetamist eesti keeles.

V KOOLIARENDUSE POHISUUNAD JA POHIVALDKONNAD
AASTATEKS 2007 - 2010

1. Arengukava iildeesmirgid ja kooli prioriteedid

KOOLI ARENGUKAVA ULDISEKS EESMARGIKS on mgjutada kooli enesehindamist,
Oppeaasta iildtodplaani. Arengukava peegeldab riiklikke, regionaalseid ja kooli prioriteete
ning keskendub dpetamisele ja dppimisele.

KOOLI VISIOON: luua koolis arengu keskkond, mis voimaldab kdikidel dpilastel vastavalt
nende voimetele ja huvidele enesearengut. Kool peab olema avatud iihiskonnaelu muutustele
tulenevalt demokraatia ja humanismi pohimotetest. Kool méiratleb end tulevikus
humanitaar-, reaal - ning iildharidust andva pohikoolina.

KOOLI MISSIOON: pakkuda oma piirkonna koolikohustuslikele lastele muutuvas
tihiskonnas vajalikke teadmisi, oskusi ja valmidusi ning toetada Opilaste isiksuse arengut
nende tdiskaevumisel.

Kool alustab alates 1.09.2008. 4-klassilise algdpetuse tsiikliga, kus Opetavad kutsega
klassidpetajad.

5-.9.klassides tootavad erialase ettevalmistusega ainedpetajad.

1.09.2007 alustab t66d 1.-4.klassides pikapidevakool. Tohustada t66d andekate lastega.

2. Arengukava valdkonnad
Arengukava holmab jargmisi valdkondi:
a) Kooli tegevus

b) Oppe- ja kasvatuslik tegevus
¢) Majanduslik tegevus



d) Huvitegevus

e) Koostdoalane tegevus

f) Erivajadustega laste Opetamine
g) Integratsioonialane tegevus

2.1. Kooli tegevus
Eesmiirgid:

jatkata t60d pdhikoolina ja parandada oma positsiooni linnas

tagada Oppekeskkonna vastavus tervisekaitse ja tddohutuse nduetele

pOdrata suuremat tihelepanu andekate Opilaste arendamisele ja motiveerimisele
arendada kooli materiaalset baasi: remontida voimla, t660petuse kabinetid, luua
multimeedia kabinet, vélja vahetada kabinettide valgustus

e arendada ja toetada pedagoogide riigikeele dppimist (vt Maardu linna arengukava)
e suunata tdiendiskoolitusele ainedpetajad

e luua erivajadustega lastele soodsamad Opitingimused (tasandus— ja kodudpe,
logopeediline abi, sotsiaaltootaja ja psithholoogi ndustamine)

e tugevdada koostodd hoolekogu, lastevanemate ja dpilasomavalitsusega

e cdendada huviharidust opilaste loovuse arendamiseks.

Prioriteedid:
Eesmirkide saavutamiseks on vaja :

luua arengukeskkond ja positiivne mikrokliima

kujundada Opioskusi

seostada omavahel dppeained

arendada Opiraskustega Opilaste mdtlemist ning toimetulekut tavaklassis

jatkata pikapdevariihma t66d

avada alates 1.09.07 pikapdevakool

1abi viia erinevaid ainepdevi ja nduandepdevi pedagoogidele ning lastevanematele
jatkata ainetundide ldbiviimist eesti keeles

teha koostood kutsedppeasutustega

teha koostodd Maardu Linnavalitsuse sotsiaalosakonna tdotajatega probleemsete laste
aitamiseks

e tegeleda pidevalt kooli arengukava uuendamisega ja muutmisega

e kaasata kooli toOprotsessi kooli psithholoog ja sotsiaaltdotaja, et toetada kooli
erivajadusega ja kditumishélvetega noori

e tuua Oppeprotsessi sisse infotehnoloogia vahendid

e tootada vilja Opetajatega uued ametijuhendid ja eneseanaliiiisisiisteem

e Opetada Opetajaskonda riigikeelt
[ ]

°

sisteemselt tegeleda koolivdgivalla, narkomaania ja suitsetamise leviku ennetamisega
uuendada kooli dppekava ja ainekava vastavalt pdhikooli- ja giimnaasiumi riikliku
oppekava muutustele.



2.2. Oppe—kasvatuslik tegevus
Eesmiirgid:

e kujundada Opilastes haridusvédrtusi, stivendada positiivset ellusuhtumist

e tagada pedagoogide konkurentsivdime

e jirk-jargult sisse viia eestikeelse ainedpetust Maardu Pohikoolis (vt Maardu linna
arengukava).

Prioriteedid:

oppekava ja kooli ainekavade tdiustamine

arvutidopetuse juurutamine Oppeprotsessi

kooli sisehindamissiisteemi teostamine

arenguvestluste siisteemi rakendamine

uute Oppevormide ja meetodite viljatodtamine

lapse arengut toetava keskonna loomine koolis ja ainetundides
2007.0a.-st eesti kirjanduse eesti keeles 5.-9.klassides dpetamine
Opilaste professionaalse orientatsiooni arendamine
motivatsiooni siisteemi loomine dpetamiseks ja Oppimiseks.

2.3. Majanduslik tegevus
Eesmirgid:

e rahaline kindlustatus
e soodsate tingimuste loomine dppetegevuseks
e tervisekaitse-ja tuleohutusnduete tditmine.

Prioriteedid:

voimla ja to00petuskabinettide renoveerimine
kabinettide valgustuse véljavahetamine
multimeedia kabineti avamine

oOpilastele puhkenurga loomine

logopeedi kabineti avamine

kabinettide sisustuse parandamine.

2.4. Huvitegevus
Eesmirgid:

e laste annete ja isikuomaduste kindlaksméddramine ja arendamine
e vene kooli ja slaavi kultuuri traditsioonide séilitamine.

Prioriteedid:

e pikapédevakooli avamine alates 1.09.07
e aineringide loomine ja huviringide mitmekesistamine
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pikapdevariihmade ja huviringide voimaluste maksimaalne drakasutamine
koostoo tohustamine Maardu Giimnaasiumi ja Kallavere Keskkooliga

kooli esindamine maakondlikel ja vabariiklikel spordi- ja kultuuriiiritustel
keelelaagrite korraldamine suvekoolivaheajal (vt. Maardu linna arengukava)
Opilaste osalemine Maardu linna organiseeritud todlaagris.

2.5. Koostooalane tegevus
Eesmiirgid

e Jpilaste integreerumine Eesti tthiskonda
e Jpilaste enesearendamine ning kolbeliste vdartuste kujundamine
e Opilaste kindlustamine sotsiaalse ja digusalase kaitsega.

Prioriteedid

koost6o arendamine sopruskoolidega (Kallavere Keskkool, Maardu Giimnaasium)
koolidevaheliste sOprussidemete arendamine maakonnas, vabariigis ja rahvusvaheliselt
kogemuste vahetamine teiste maakondade ja vélisriikide koolidega

sidemete loomine Mitte-eestlaste Integratsiooni Sihtasutusega

terviseedenduse ja spordi rolli suurendamine noorte hulgas

karjddriplaneerimise koostdo arendamine sotsiaalse ning digusalase kaitse
organisatsiooniga

e kontaktide loomine ja laiendamine lastevanemate ja kooli vahel

e lastevanemate osalemine kooli arendustegevuses hoolekogu kaudu

e koostod motiveerimine: hoolekogu, kooli juhtkond, pedagoogid, koolipsiihholoog,
sotsiaaltootaja, huvijuht ja dpilasomavalitsus.

2.6. Erivajadustega laste petamine
Eesmirgid

e crivajadustega Opilaste véljaselgitamine ja vaatluse korraldamine

e probleemide lahendamine Opilase, vanemate, kooli, erialaarstide ja lastekaitsetoo
spetsialistiga

e crivajadustega laste suunamine koostoos lapsevanematega pedagoogilis-
psiihholoogilistele vdi meditsiinilistele uuringutele leidmaks lastele sobivat dppevormi
e optimaalsete Opitingimuste loomine hariduslike erivajadustega Opilastele

e vajadusel parandusdpperithma avamine.

Prioriteedid:

leida vdimalus tuua toimetulekuklassid Maardu Pohikooli ruumidesse

leida vdimalus toimetulekuklassi lastele paevakeskuse avamiseks

avada toimetulekuklassi dpilastele pikapdevariihm

parandada toimetulekuklassis materiaalset baasi

laiendada vastavalt riikliku lihtsustatud (abidppe)dppekava pdhimdtetele dppe-ja
metoodilist materjali.
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2.7. Integratsioonialane tegevus
Eesmiirgid:

e alustada eesti keeles ainedpetust

e Jpilaste integreerumine Eesti tihiskonda.

Prioriteedid:

e iihe Oppeaine Opetamine eesti keeles alates 4.klassist
e integreeritud ainete metoodiliste materjalide koostamine ja integreeritud ainetundide
labiviimine (nt ithiskonnadpetus —eesti keel voorkeelena; eesti kirjandus-ajalugu)

e raamatukogu tdiendamine Oppe- ja metoodilise kirjandusega vastavalt kooli dppekavale

e cesti keele kui voorkeele dppekava uuendamine ning eesti kirjanduse Oppekava 7.-

8 klassile koostamine

e cesti keele Opetajate ja ainedpetajate kvalifikatsiooni tdstmine

e pedagoogide ja juhtkonna osalemine riigikeele kursustel, et omada ndutud riigikeele

oskust.

VI TEGEVUSKAVA KOLMEKS AASTAKS

Ne TEGEVUS

AEG

1. | Kooli komplekteerimise ja tdituvuse perspektiivi analiiiis

iga Oppeaasta, oktoober

2. | Lapsevanemate,Opilaste ja Opetajate arvamuste uuringud

koolielu kiisimustes

iga Oppeaasta

3. | Opilaste perede sotsiaalse seisundi uuringud

uks kord kahe aasta
jooksul

4. | Materiaalse baasi seisukorra analiiiis ja investeeringute

planeerimine

iga Oppeaasta,
september — oktoober

5. | Kooliruumide kasutamine ja perspektiivne planeerimine

kolmeks aastaks

6. | Pedagoogide tunnikoormuse analiiiis ja perspektiivid igal Oppeaastal kaheks
aastaks
7. | Opilaste ja pedagoogide eesti keele oskuse taseme iiks kord kahe aasta
analiilis jooksul

8. | Lopetajate edasidppimise ja todlerakendamise analiiiis

igal Oppeaastal

9. | Kooli dppeplaani tdpsustamine

tiks kord kolme aasta

jooksul
10. | Pedagoogide ja isikkoosseisu kvalifikatsiooni tdstmise tiks kord kahe aasta
analiilis jooksul

11. | Arenguvestlused Opilaste ja kooli personaliga

tiks kord aastas
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VII ARENGUKAVA UUENDAMISE KORD

Arengukava uuendamine soltub:

e linna arengukava uuendamisest, finantseerimise muutustest, vaatlustest perede sotsiaalse
kohaldumise kohta jm

e voimalikest muutustest Oppekavas-valikainete muutumisest, tundide arvu muutumisest
oppeplaanis

e uue seadusandluse kehtestamisest

e cesmadrkide ja tegevussuundade muutumisest.
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