MAARDU POHIKOOLI OPPENOUKOGU

KOOSOLEKU PROTOKOLL
04.01.2022. anr 1.1-3/10
Maardu

Oppendukogu koosoleku toimumise alguse kellaaeg: 10.00

Oppendukogu koosoleku toimumise 15pu kellaaeg: 12.00

Koosolekust osavdtjad: 42 dpetajat; puudujad: 5 dpetajat (Anastassia Steinbach, Irina Sinilnikova,
Irina Jelisejeva, Irina Agu — haigus, Svetlana Ofitserova — puhkus)

(nimekiri on lisatud (LISA 1)

PAEVAKORD
Oppendukogu kinnitas {ihehiilselt koosoleku pievakorra jirgmiselt:

1. Oppijate dpimotivatsiooni ja dpioskuste arendamine
2. Jooksvad kiisimused

1. Esimese pdevakorrapunkti teemal esines Maardu PShikooli direktor Vassili Muhhin. Ta

tutvustas Oppendukogule koosoleku teema eesmirki ja iilesandeid. Kui koosolekul
arutatakse keerulisi probleeme, siis tuleb kindlasti tagada kohalviibijate kollektiivne
vaimne t60 ehk rithmat66. Riihmat6o on rithmas tootamise meetod, mis arendab osalejate
koostdooskust. Koosolekul moodustatud ekspertgrupp (Ljudmila Jurkevits, Jelena Uglova,
Natalja TSusovljanova).
Koosoleku kdigus toimunud rithmatoo iilesanne oli sdonastada Opikeskkonnaga seotud
kiisimusi «Oppijate dpimotivatsiooni ja dpioskuste arendamine». Rithmatdé toimus avatud
ruumi meetodil. Igale rithmale oli pakutud oma iilesannet, aega selle lilesande tditmiseks
ning oma arvamuse kaitsmiseks. Iga riihm pidi koostama mdistekaardi oma
teemal. Materjalid on lisatud. (LISA 2)

e Oppendukogu likmetele oli pakutud kiisitlus «Opimotivatsioon on eduka dppimise
tingimus. Oppimine on tohusam siis, kui oppija on
motiveeritud dppima. Oppimise juures on motivatsioon iiks olulisemaid selle
tulemuslikkust mgjutavaid tegureid. Tugev dppimise mojutaja on motivatsioon
(huvi dpitava vastu) — on lihtne oppida seda, mis pakub momendil huvi ja milles
tuntakse ennast edukana. Opimotivatsiooni tekkimisel on oluline sellise
opikeskkonna kujundamine, mis aitaks oppijat eneses selgusele jouda ja enda jaoks
olulisi eesmiarke piistitada, tagaks voimaluse vabalt valida opieesmarkide
saavutamist toetavaid vahendeid.

Kiisitlus on lisatud. (LISA 3)

e Opilaste dpimotivatsiooni tdstmise ja tulemusliku suurendamise soovitused.
(LISA 4)

e Opimotivatsiooni kujundamise strateegiad. Tegevused ja suund (LISA 5).

Kokkuvdtteks lausus direktor, et peaeesmérk oOpetajate kutsepddevuse tdstmine ning Opilaste
opimotivatsiooni suurendamine.



Oppendukogu otsuse ettepanek pandi hiiletusele. Kdik dppendukogu liikkmed on otsuse poolt.
Materjalid on lisatud.

OPPENOUKOGU OTSUS
Opetajatele:

1. TShus  Oppetundide  ettevalmistamine ja ldbiviimine Jpilaste Opimotivatsiooni
arendamiseks. Opilaste kognitiivse aktiivsuse suurendamine (alaliselt).

2. Kognitiivse huvi arendamiseks ning dpilaste teadmiste omandamiseks kasutada:
» probleemolukorra loomine;
» erinevate oskuste ja raskusastme kasutamise iilesanded;
» looviilesanded;
» Opilaste iseseisva to6 oskuste kujundamine;
> (alaliselt).
3. Opimotivatsioon ja  viirtuskasvatus, mis eeldab kogu koolipere, dpilase
ja perekonna vastastikust usaldust ning koost6dd.
4. Koolivilised dppetunnid: dppekéikude, ekskursioonide ia iirituste korraldamine.

Klassijuhatajale:

Vanematega koostd0 dpilaste Oppimiseks positiivse suhtumise kujundamiseks;
Koostdo kooli ja kodu voi teiste asutuste vahel (alaliselt).

Psiihholoogile:

Korrektsiooni vajavatele dpilastele diagnostiline t66 korraldamine Gpilaste
Opimotivatsiooni arendamise eesmargiga.

Oppealajuhatajale:
Teostada jarelevalvet oppe- ja kasvatustegevuse iile;
Kasutada opetajatevahelise dpetamise kogemust;
Toetada Gpetajaid ja koordineerida tegevusi, et leida parim lahendus.

Kokkuvotte:

Opetajad ning erispetsialistid arvestavad épimotivatsiooni viilja toétatud pohimétetted Gppe-
ja kasvatustegevuse kavandamisel.



